Das Gewinnen neuer Informationen ist ein entscheidender Erfolgs-
faktor fiir Unternehmen in allen Branchen. Stindige Reiziiberflu-
tung auf allen Kommunikationskanilen lassen potentielle Kun-
den und Geschiftspartner mehr und mehr abstumpfen. Gerade
in Zeiten wie diesen, sollte man seine Positionierung neu iiber-
denken, um sich eventuell neu aufzustellen. Ob es im Umgang
mit dem Partner, Kollegen oder Kunden ist.

Inhalt :

1. Gezeitenwechsel an den Borsen

2. Small Talk und die Geheimnisse der Kbrperspracl’l]]e!

3. Personlichkeit verkauft
4. Das Harvard-Konzept
5. Kommunikation die gelingt

6. Modernes Stress-/Burnout management
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Verbindliche Anmeldung

Vor- und Zuname

Seminar-Tage
vom 19. September bis 23. September 2012
im Sporthotel Stock im Zillertal
zum Sonderpreis ab 754,- Euro
inkl. Seminare

Vor- und Zuname

0 754 Euro pro Person im Doppelzimmer Penken inkl. Seminare

0 814 Euro pro Person im Komfortdoppelzimmer inkl. Seminare

0 862 Euro pro Person in der Suite Tirol inkl. Seminare

* Eil uschlag im D

Eil uschlag im K

Penken 22,- Euro pro Nacht

und Suile 51,- Euro pro Naht

Nur begrenztes Zimmerkontingent, danach eine Kalegorie hoher!

Anmeldebestétigung / Rechnung an folgende Adresse

Unternehmen

Strafle

PLZ, Ort

Telefon

Fax

Email

Datum, Unterschrift

Es gelten die Geschaflsbedingungen vom Sportholel Stock www.sporthotel-slock.com

Kanzlei fur
Wirtschaftsberatung
Marienstr. 6

66606 St Wendel

Telefon
Telefax
E-Mail

Internet

06851 - 83257

06851 - 7719
B.Rozborska@wphg-schu.de
www.schu.de

Seminar-Tage
2012

xKK kg

SPORTHOTEL

~STOCK

das wellnesshotel in tirol

5 Tage

in einem der schénsten Hotels in Osterreich
19. September bis 23. September 2012

Top - Referenten
fur Ihren beruflichen und privaten Erfolg
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Peter Schu
www.wphg-schu.de

Fondsmanager und Geschaftsfiihrer
eines zugelassenen Wertpapierhandels-
unternehmens mit der Zulassung als
Finanzdienstleistungsinstitut.

Vermdgensverwaltung
Gezeitenwechsel an den Borsen

Schlechte Vertrage und falsche steuerliche Konzepte haben
bei der Vermégensplanung wirtschaftliche und sogar existenz-
bedrohende Folgen. Wer Vermogen aufbauen mdchte, hat viele
Méglichkeiten, aber nur wenige erfiillen die Anforderungen der
Absicherung, Ertragsstérke und Flexibilitét gleichermalen. Eine
verantwortungsvolle Vermdgensplanung basiert auf dem Zusam
menspiel von Faktoren wie Risikoeinschatzung, Risikoanalyse,
Langzeitbetrachtung und einem Maximum an Flexibilitat.

Mike Dierssen
www.mikedierssen.de

»Begeisterung verkauft!«
Das neue Buch von Mike Dierssen

Personlichkeit verkauft

Mike Dierssen, der seit vielen Jahren Seminare anbietet, deren
Schwerpunkt die Kommunikation, die Motivation und der Verkaufs-
erfolg sind, kiindigte einen zweistiindigen Impulsiv-Vortrag an.
.Nichts auf der Welt ist ansteckender als Begeisterung®, sagt einer
der erfolgreichsten Verkaufs- und Motivationstrainer Deutschlands.
Zu Recht! Er ist ein Mann der Praxis, der in den rund 30 Jahren
seiner beruflichen Laufbahn weit (iber 10.000 Geschéftsabschliisse
tatigte. Der Buchautor und Unternehmer Mike Dierssen zeigt lhnen,
wie auch Sie mit Ihrer Personlichkeit und dem richtigen Handwerks-
zeug fiir Verkaufer ganz nach oben kommen.

Dr. Hans-Jurgen Uth
www.hansjuergenuth.de

Kompetenzorientierte Unternehmensent-

wicklung Verkaufs- und Kommunikations-
trainings, Analyse und Umsetzungsstrate-
gien fir PROFI-Seller

“Kommunikation die gelingt!"

Kennen Sie das auch? Sie treffen auf Kunden, die schwierig
sind zu verstehen? Sie haben Kollegen und Mitarbeiter, die
lhre Sprache nicht sprechen? In der heutigen Zeit wird ge-
lungene Kommunikation und die damit verbundenen reibungs-
losen Ablaufe in zwischenmenschlichen Beziehungen zu einem
immer gréReren Thema. Um diese Herausforderungen im Zeit-
alter der Vernetzung und Globalisierung gut zu meistern, wollen
wir Ihnen anhand eines speziellen I16sungsfokussierten Kommu-
nikationsmodells naher bringen. Wir freuen uns auf Sie und auf
“Kommunikation die gelingt!"

Beate Recker

www.recker-training.de

Studium der Humanistischen Psychologie,
seit (iber 15 Jahren selbstandige Tatigkeit
als Coach und Kommunikationstrainerin
fur verschiedene Bildungsinstitute. Lehr-
beauftragte an der Hochschule 21

SMALL TALK
Wer sich interessiert bleibt interessant!

Small Talk kann im Berufs- aber auch im Privatleben der Schiiissel
zum Erfolg sein. Dabei ist die Fahigkeit die rechten Worte zu finden
ganz einfach zu erlernen. In ihrem Vortrag Small Talk wird sie lhre
Gaste in die Geheimnisse des Smalltalks einweihen und gleichzeitig
entdecken Sie die Welt der Kérpersprache. Anhand zahlreicher Bei-
spiele verdeutlicht Frau Recker die Bedeutung von Small Talk.
Uben Sie Small Talk - stellen Sie die richtigen und auch ungew&hn-
liche Fragen!

Simone Alberts
salberts@t-online.de

Studium der Betriebswirtschaftslehre an der
Technischen Universitdt Berlin. 15jahrige
Berufserfahrung in Managementpositionen
internationaler Unternehmen. 2 Jahren selb-
sténdige Beraterin und Dozentin fiir Betriebs-
wirtschaftlehre an der Hochschule Fresenius, Koln.

Das Harvard-Konzept
Der Klassiker der Verhandlungstechnik

Ob Sie wollen oder nicht; immer wieder werden Sie verhandeln.
Ob beim Aushandeln von Vertragskonditionen mit Arbeitnehmern
oder mit Lieferanten, ob bei Tarifauseinandersetzungen oder bei
der Lésung von Konfliktsituationen im Privatleben — das Prinzip
des sachbezogenen Verhandelns hat sich durch sa@mtliche Bran-
chen und Bereiche hindurch als die wirksamste Methode der Ver-
handlungstechniken bewahrt. Wer verbindlich und entgegenkom-
mend gegeniiber anderen Menschen auftritt — aber gleichwohl
hart in der Sache bleibt — hat die besten Chancen, bestandige
und damit erfolgreiche Losungen zu finden.

Astrid Arens
www.davincizentrum.com

Uber 20 Jahre Vertriebskompetenz gepaart mit
dem langjéhrigen Know How als Mentaltrainer
bilden eine gute Basis fiir Trainingsschwerpunkte
wie modernes Leistungsmanagement, Coaching,
Personlichkeitsentwicklung und Stress-/Burnout-
management.

Modernes Stress-/Burnout management
Ein neuer Weg — eine erstklassige Chance

Was hat modernes Stressmanagement gemeinsam mit mehr
Leistung und besserer Gesundheit? Was motiviert uns? Was
gibt uns die Hoffnung und Kraft, auch schwierigste Heraus-
forderungen gut zu meistern? Wie bekomme ich wieder Spal
an der Arbeit und erhalte mir die Freude an Familie, Freunden
und Hobby? Wir geben Tipps und Einsichten in Methoden, die
effektiv Druck & Belastung reduzieren. Wie kann man das
Gleiche schaffen —mit weniger Energie — einfach effektiver?
splirbar — besser — leben




